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TEMARIO COMÚN SUBGRUPO C1 AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA 

 

Tema 1. CONSTITUCIÓN 

●​ La Constitución española: estructura y título preliminar.  
●​ La Administración pública en la Constitución.  
●​ Organización territorial del Estado en la Constitución: principios generales y Administración 

local.  

Tema 2. IGUALDAD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES  

●​ La Ley para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: el principio de igualdad y la tutela 
contra la discriminación.  

●​ El Plan de Igualdad para empleadas y empleados del Ayuntamiento de Zaragoza.  
●​ La Ley de Prevención de Riesgos Laborales: objeto y carácter de la norma.  

Tema 3. ESTATUTO 

●​ El Estatuto de Autonomía de Aragón: título preliminar y organización institucional de la 
Comunidad autónoma.  

Tema 4. PROCEDIMIENTO 

●​ La Ley del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas: 
disposiciones sobre el procedimiento administrativo común.  

Tema 5. CAPITALIDAD 

●​ La Ley de régimen especial del municipio de Zaragoza como capital de Aragón: 
disposiciones generales, gobierno y administración del municipio de Zaragoza.  

Tema 6. HACIENDAS LOCALES 

●​ La Ley reguladora de las Haciendas Locales: enumeración de los recursos de las entidades 
locales y regulación de los impuestos municipales.  

Tema 7. PERSONAL 

●​ Los empleados públicos: clases.  
●​ Derechos y deberes.  
●​ Adquisición y pérdida de la relación de servicio, situaciones administrativas y régimen 

disciplinario.  

Tema 8. PERSONAL LOCAL Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (Sí, otra vez) 

●​ Peculiaridades del régimen de los empleados públicos de las entidades locales.  
●​ La Ley de Prevención de Riesgos laborales: objeto y carácter de la norma, derecho a la 

protección frente a los riesgos laborales, servicios de prevención. 
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