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TMG 

 

SEPTIEMBRE 2026 

Método de estudio 

Presentación general de cómo preparar cada una de las pruebas. 

Capitalidad 

La Ley de régimen especial del municipio de Zaragoza como capital de Aragón: disposiciones 
generales, especialidades en materia de organización y en materia procedimental. 

Contencioso 

El recurso contencioso-administrativo. Las partes. Actos impugnables. Procedimiento general. 
Ejecución de sentencias. Procedimientos especiales. 

Personal 

Incompatibilidades. Responsabilidad civil y penal del personal al servicio de las Administraciones 
Públicas 

Delitos de los funcionarios públicos. Los delitos contra la Administración Pública. 

 

 

OCTUBRE 2026 

Contratos 

Tema 34. Contratación pública (I). Los contratos del sector público: objeto y ámbito de la Ley de 
Contratos del Sector Público. Tipos de contratos del Sector Público. Contratos sujetos a regulación 
armonizada. Contratos administrativos, Contratos privados. Racionalidad, libertad de pactos y 
contenido mínimo. Perfección y forma. 

Tema 35. Contratación pública (II). Las partes en el contrato. Los órganos de contratación. La 
capacidad y la solvencia del empresario. Prohibiciones. Clasificación. La sucesión del contratista. 
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NOVIEMBRE 2026 

Contratos 

Tema 36. Contratación pública (III) Precio del contrato y su revisión. Garantías en la contratación. 
Preparación y adjudicación de los contratos. Ejecución y modificación. Prerrogativas de la 
Administración. Extinción. Cesión de los contratos y subcontratación. 

Responsabilidad de la Administración por actos de los concesionarios y de sus contratistas.  

Régimen de invalidez. El recurso especial. 

 

DICIEMBRE 2026 

Hacienda, contabilidad y fiscalización 

Gestión, liquidación, recaudación, inspección de los tributos locales. Las reclamaciones y revisión 
de los actos tributarios locales en vía administrativa. Infracciones y sanciones tributarias. 

La estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera: Principios generales. 

La contabilidad de las entidades locales. La Cuenta general. 

El control interno y la fiscalización externa de la actividad económico-financiera de las entidades 
locales. Régimen jurídico de la Tesorería. La contabilidad de las entidades locales: reglas básicas y 
modelos normal, simplificado y básico. 

 

ENERO 2027 

Competencias 

TEMA 45. Las competencias municipales en materia de tráfico, circulación de vehículos a motor y 
seguridad vial. La regulación municipal de usos de las vías urbanas. El procedimiento sancionador 
en materia de tráfico. Transportes urbanos. Competencias municipales en materia de protección 
civil.  

TEMA 46. Las competencias locales en materia de protección del medio ambiente. La gestión de 
los residuos urbanos. El abastecimiento de agua y el tratamiento de aguas residuales. Las 
competencias sanitarias de las entidades locales. Cementerios y servicios funerarios. Policía 
sanitaria y mortuoria. Ferias y mercados. Venta ambulante. La defensa de los consumidores y 
usuarios.  
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FEBRERO 2027 

Competencias 

TEMA 47. Competencias en materia de educación y servicios sociales. Las obligaciones 
municipales en materia de protección del patrimonio cultural. El deporte. Servicios Sociales 
municipales. Competencias municipales en materia de vivienda. Actuación municipal en materia 
de turismo.  

TEMA 48. Seguridad ciudadana y policía local. Competencias de la Comunidad Autónoma de 
Aragón y de las entidades locales. Coordinación de policías locales. Espectáculos públicos. Los 
servicios de extinción de incendios. 

 

MARZO 2027 

Procedimiento 

La potestad sancionadora. Principios de la potestad sancionadora y del procedimiento 
sancionador. 

La responsabilidad de la Administración. Evolución y régimen actual. 

Personal 

El régimen jurídico del personal laboral de las Corporaciones locales. Diferenciación con el 
funcionario. Convenios colectivos de trabajo. El contrato de trabajo. Modalidades del contrato de 
trabajo. 

Seguridad Social: normativa vigente, contingencias cubiertas y prestaciones, en especial la 
pensión de jubilación. 

Las infracciones y sanciones en el orden social. 

La carrera administrativa. 

 

ABRIL 2027 

Procedimiento 

El procedimiento administrativo de los entes locales (ROFEL) 
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Subvenciones 

Las subvenciones. 

Bienes 

Los montes vecinales en mano común. 

Personal 

La Ley de Prevención de Riesgos laborales: objeto y carácter de la norma, derecho a la protección 
frente a los riesgos laborales, servicios de prevención. 

La Prevención de Riesgos Laborales. El Comité de Seguridad y Salud. Delegados de Prevención. 
Las infracciones y sanciones en el orden social. 

 

MAYO 2027 

Calidad 

Gestión del conocimiento en las Administraciones Públicas. El impacto de las nuevas tecnologías. 
La Administración Electrónica. «Smart cities».  

TEMA 14. Sistemas de información para la gestión. La información como recurso para la 
Administración Pública. La protección de datos de carácter personal. Aplicación de las tecnologías 
de la información a los sistemas de información. Sistemas de información y gestión para la 
Administración Local: gestión de la organización y gestión de la calidad.  

TEMA 15. Concepto de calidad. Modelos estándar de calidad: Normas ISO. El modelo EFQM de 
excelencia. Aplicación en la Administración Pública. Análisis comparativo entre los diferentes 
modelos. 

Tema 16. Procesadores de texto y hojas de cálculo: funcionalidades y características. Open Office 
Writter y Calc. Bases de datos de paquetes ofimáticos: funcionalidades y características. 
OpenOffice Base.  
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TAG 

JULIO 2026 

Constitución y bloque de la constitucionalidad 

TEMA 1.- La Constitución Española de 1978. Sistemática y estructura. Contenido básico y principios 
constitucionales. El bloque de la constitucionalidad. La reforma constitucional. 

TEMA 2.- Derechos y deberes fundamentales: trayectoria histórica y su regulación en el Título I de 
la Constitución. Garantías. El Defensor del Pueblo. Suspensión de los derechos y libertades.  

TEMA 5.- La Monarquía: Teoría general. La Corona en la Constitución Española. Sucesión. Regencia 
y tutela. Refrendo.  

TEMA 6.- El Poder Legislativo: Teoría general. Las Cortes Generales. La elaboración de las leyes. 
Tipos de leyes en la Constitución. 

TEMA 7.- El Gobierno. La Administración del Estado. Relaciones entre el Gobierno y el Poder 
Legislativo.  

TEMA 8.- La Administración Pública. Gobierno y Administración. Principios constitucionales de la 
Administración Pública en España. La Administración Pública en Aragón: Delegado del Gobierno, 
Delegaciones territoriales, Organismos de cuenca. 

TEMA 9.- El Poder Judicial. La organización de la Administración de Justicia. El Consejo General 
del Poder Judicial.  

TEMA 10.- La Constitución Económica: Economía y Hacienda. La potestad financiera. Los 
presupuestos generales del Estado. El Tribunal de Cuentas.  

TEMA 11.- Organización territorial del Estado: Principios generales. La Administración Local. 
Autonomía local: Especial referencia a la doctrina de la garantía institucional. El sistema de 
atribución de competencias de los entes locales y tutela jurídica de la autonomía local. La Carta 
Europea de la Autonomía Local.  

TEMA 12.- Las Comunidades Autónomas. Los Estatutos de Autonomía. Régimen de Competencias. 
Organización. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Autónomas. La financiación de las 
Comunidades Autónomas: Principios generales.  
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AGOSTO 2026 

Bloque de la constitucionalidad 

La reforma del Estatuto. 

TEMA 14.- El Tribunal Constitucional: naturaleza, composición y funciones. Competencias. Los 
conflictos constitucionales. El recurso de amparo constitucional. El conflicto en defensa de la 
autonomía local.  

TEMA 15- La Unión Europea: origen y evolución. Las instituciones de la Unión Europea. El Comité 
de las Regiones.  

TEMA 16.- El ordenamiento jurídico comunitario. Derecho originario. Derecho derivado. Relaciones 
entre el Derecho Comunitario y el Derecho interno de los Estados miembros.  

TEMA 17.- La ciudadanía de la Unión Europea. Las políticas comunitarias.  
 

Régimen de la provincia e historia del municipio 

TEMA 54. La provincia: regulación constitucional, organización y competencias. Las 
mancomunidades de municipios. Las comarcas. Las áreas metropolitanas. Referencia al hecho 
metropolitano en Zaragoza.  

El municipio: historia 

Sesiones y acuerdos 

Régimen de sesiones y acuerdos de los órganos colegiados locales. 

Bienes 

TEMA 36. La expropiación forzosa. Naturaleza y justificación. Concepto. Sujetos. Objeto. Causa.  

La expropiación forzosa: Procedimiento general. Los procedimientos especiales. La reversión del 
bien expropiado. Los convenios expropiatorios. Las prestaciones obligatorias de los administrados. 

 

SEPTIEMBRE 2026 

Ordenanzas fiscales 

Referencia a las Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento de Zaragoza. 
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Presupuestos 

Bases de ejecución del Presupuesto. 

Referencia al Presupuesto del Ayuntamiento de Zaragoza. 

Transparencia 

La Ley de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno. Publicidad activa. 
Derecho de acceso a la información pública. Buen gobierno. Consejo de Transparencia y Buen 
gobierno. 

La ordenanza del Ayuntamiento de Zaragoza sobre transparencia y libre acceso a la información. 

Urbanismo 

Las Ordenanzas Urbanísticas del Ayuntamiento de Zaragoza. Convenios urbanísticos. 

Procedimiento de determinación del justiprecio. Supuestos de reversión. 

Publicidad y publicación. La acción pública. Inscripción en el Registro de la Propiedad de actos de 
naturaleza urbanística. 

Referencia al Plan General de Ordenación Urbana de Zaragoza. 

Régimen local 

Principios de la organización administrativa. Las relaciones interadministrativas. Principios: 
colaboración, cooperación y coordinación. Relaciones de conflicto. Referencia a los principios y 
técnicas de relación, impugnación y disolución en el ámbito de las entidades locales. 

Referencia al Reglamento Orgánico Municipal del Ayuntamiento de Zaragoza. 
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